
〇総会

総会は年１回開催し、役員の人事、本年度事業報告、決算、来年度事業計画、予算、必要に応じて規約の改正等の議案ついて承

認や報告を行う。

〇役員会（会長、副会長、班長）

役員会は、年３回～４回程度開催し、地区要望、意見等の取りまとめ、各活動班との連絡、調整、報告、総会に向けた人事、予

算、事業計画、規約の改正等の協議、決算、事業報告書の確認を行う。
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〇会計

金銭の出納事務や文書の保管等を行う。
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