
資料２ 
 

令和３年度 男女共同参画推進事業計画（案） 

月 事業内容 
該当する 

事業・目標 

計画 

ページ 

４月 

 

５月 

4/16 審議会の女性登用について庁内照会 

⇒女性の登用状況、登用が進まない理由 

5/17 委員改選の際の手続きについて通知 

⇒委員改選の際は、総務課と協議 

基本目標２ 

(2)②-32 

数値目標４ 

26 

 

15 

６月 6/23～29 男女共同参画週間 

⇒広報、町ＨＰ等で周知 

男女共同参画関連図書を図書館にて展示 

基本目標１ 

(1)①-1～2 

数値目標１ 

17 

 

15 

９月 9/5 防災訓練（予定） 

⇒訓練会場に、防災対策に関するパネルを展示 

基本目標２ 

(3)②-39～

41 

28 

１１

月 

11/12～25 女性に対する暴力をなくす運動 

⇒広報、町ＨＰ等で周知 

基本目標３ 

(1)①-48 

31 

１月 1/9 成人式 

⇒デートＤＶ相談機関カード配布 

基本目標３ 

(1)①-48 

数値目標６ 

31 

 

15 

時期 

未定 

・パープルリボンキャンペーン 

⇒県が作成したパープルリボンタペストリーを

役場に掲示 

・町職員向けのＬＧＢＴに関する研修開催 

 

・パートナーシップ制度の導入 

⇒広報、町ＨＰ等で周知 

基本目標３ 

(1)①-48 

 

基本目標１ 

(1)③-7 

基本目標１ 

(1)③-8 

31 

 

 

18 

 

18 

 

※男女共同参画推進委員会会議 

・第１回会議（令和３年６月２１日） 

議事：令和３年度事業計画（案）について 

パートナーシップ宣誓制度導入について 

 

・第２回会議（令和４年２月（予定）） 

議事（案）：令和３年度事業報告について 


